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Анализ итогов работы 
МАУ ДО «ДЮСШ по хоккею с шайбой «Ледок» 

Нурлатского муниципального района  
за 2017-2018 учебный год

МАУ ДО «ДЮСШ по хоккею с шайбой «Ледок» Нурлатского муниципального района является муниципальным автономным  учреждением дополнительного образования в Нурлатском районе. Основная направленность деятельности школы - физкультурно-спортивная. Учредителем является исполнительный комитет Нурлатского муниципального района. Детско-юношеская спортивная школа по хоккею с шайбой «Ледок» в 2017-18 учебном году  работала по трем образовательным программам. Все виды спорта лицензированы. Это -  хоккей, фигурное катание , спортивная аэробика.

            С начала учебного года на все этапы подготовки было зачислено 305 учащихся в возрасте от 6 до 16 лет, на конец года 334 учащихся. Было укомплектовано 23 группы по различным видам спорта.

	№
	Отделения 
	Число занимающихся
	Количество

	
	
	
	мальчиков
	девочек

	1.
	Хоккей
	10 групп / 143 учащихся
	129
	14

	2.
	Фигурное катание
	5 групп / 71учащихся
	2
	69

	3.
	Спортивная аэробика
	8 групп / 91 учащихся 
	19
	72

	
	Итого:
	23 групп /305 учащихся
	150
	155

	4
	Группа здоровья
	3 группы/100 учащихся
	35
	65

	
	Итого:
	28 групп /405 учащихся
	185
	220


          Резерв группы здоровья по отделениям  составило 100 человек.

Работа МАУ ДО «ДЮСШ по хоккею с шайбой «Ледок»  Нурлатского муниципального района организована в соответствии с Уставом и существующей нормативно-правовой базой, по утвержденным планам, программам и направлена на осуществление разносторонней физической подготовленности, укрепления здоровья и личностного развития учащихся, воспитания нравственных и физических качеств.

На основании анализа работы школы педагогический коллектив ДЮСШ «Ледок» Нурлатского муниципального района выдвинул на 2017-2018 учебный год следующие задачи: 
1. Создание благоприятных условий для разностороннего развития путём удовлетворения потребностей обучающихся через образовательные программы физкультурно-спортивной направленности.

2. Привлечение максимально возможного числа детей и подростков к систематическим занятиям спортом.

3. Укрепление здоровья обучающихся, формирование их здорового образа жизни.

4. Формирование общей культуры личности обучающихся, их адаптации к жизни в обществе, организация содержательного досуга.

5. Создание основы для осознанного выбора и последующего профессионального самоопределения.

6. Организация и проведение методической работы, направленной на разработку и внедрение новых спортивно - оздоровительных программ и технологий.

7. Совершенствование образовательного процесса, форм и методов физкультурно-спортивной работы.

8. Повышение профессионального уровня тренеров-преподавателей.

9. Создание условий по подготовке спортсменов высокого уровня, членов и кандидатов в сборные команды РТ, Федерального округа и России по видам спорта.

10. Создание условий для профилактики правонарушений среди детей и подростков.

11. Сохранение контингента обучающихся.

12. Увеличение  результатов на соревнованиях.

13. Кадровое и финансовое обеспечение образовательного процесса;

14. Создание действенной системы безопасности образовательного пространства, охраны труда и здоровья всех участников образовательного процесса;

15. Добиться повышения:

· в показателях выполнения всех программных требований в УТГ – до 75% , ГНП – 80%; 
· в сохранности контингента учащихся ГНП –90%, УТГ – 100%, СОГ – 70-75%.

стабильности:

· в показателях переводных контрольных нормативов: в УТГ – 90%, ГНП –80-85%;

16. Повысить качество учебно-воспитательной работы путем: 

а) повышения квалификации инструкторов – методистов (Макаровой А.Ю.,Хуснутдиновой Д.Х.)

б) выявления и предупреждения недостатков, затруднений и перегрузки в работе педагогического коллектива.
17. Планируемые результаты участия в соревнованиях:
	соревнования
	планируемый результат

	ХI Спартакиада учащихся РТ по хоккею среди юношей 
	1-3

	Первенство РТ


	по хоккею среди юношей 2004 г.р.
	1-2

	
	по хоккею среди юношей 2006 г.р.
	3-6

	
	по хоккею среди юношей 2007г.р.
	3-5

	
	по хоккею среди юношей 2008 г.р.
	3-5

	
	Турнир на «Призы Федерации хоккея» среди юношей 2009г.р.
	3-5

	
	Турнир на «Призы Федерации хоккея» среди юношей 2010г.р.
	3-5

	
	«Фестиваль  хоккея» среди детей 2011г.р.
	10

	
	 по прыжкам на батуте
	1-3

	
	по спортивной аэробике
	3-7

	
	«Хрустальная льдинка» по фигурному катанию 
	1-3

	Первенство России
	по хоккею среди юношей 2007г.р.
	1-10


     Подготовить в течение учебного года спортсменов-разрядников:

100 чел. массовых разрядов

15 чел.    1 разряда согласно перспективному плану подготовки спортсменов

На конец 2017-2018 учебного года в школе работали 9 тренера-преподавателя, в том числе 2  человека по совместительству.
Динамика численности тренерско-преподавательского состава за последние два года: 

	Учебный год
	Кол-во тренеров-преподавателей
	Из них штатных
	Образование 

	
	
	
	высшее
	средн
	в том числе физкультурное

	
	
	
	
	
	высшее
	средн

	2016-2017
	13
	8
	10
	2
	11
	_

	2017-2018
	11
	7
	5
	2
	5
	_


В 2017-2018 учебном году школа укомплектована:
- административные работники:
	Должность
	Количество
	Образование
	Стаж в данной должности
	Квал.категория

	
	
	
	
	Высшая
	Первая

	Директор
	1
	Высшее. КГПУ
	3
	_
	_

	Зам.директора
	1
	Высшее, КГПУ
	29
	_
	_

	Методист 
	3
	Высшее физкультурное, ПГАФКСиТ,  Высшее физкультурное ПГАФКСиТ,
Высшее КФУ
	3
10

3
	
	_
_

1


- тренеры-преподаватели: 
	
	Тренеры-преподаватели

	
	Всего
	Штатные
	Совм.

	Всего
	11
	7
	4

	Образование:   высшее

                          Н/в, ср.сп.    
	9
-
	5
-
	4
-

	Первая категория

Высшая категория
	3
_-
	3
-
	-
-

	почетный знак "За заслуги в развитии физической культуры и спорта РФ"
	_
	_
	_

	Почетное звание «Отличник физической культуры и спорта РТ»
	2
	2
	-

	Звание «Мастер спорта России»
	2
	2
	_-


На основании решения педагогического совета школы был разработан план работы школы на 2017-2018 учебный год.

Учебный план школы на 2017-2018 год сохраняет в полном объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждом этапе обучения. Уровень недельной нагрузки не превышал предельно допустимый. Учебные тематические планы отдельных групп корректировались в зависимости от усвоения и выполнения  программных требований. 
На конец 2017-2018 учебного года в 23 группах спортивной школы обучалось 305 учащихся, из них:
	Этапы подготовки


	СОГ
	ГНП
	УТГ


	Всего групп по отделениям

	
	1год
	2, 3год

	1
	2
	3
	4
	

	3/48
	1/18
	3/43

	1/14
	_
	_
	2/28
	Хоккей

10/151

	1/21
	-
	1/12
	1/14
	2/22
	2/20
	1/9
	Спортивная аэробика 

8/98

	1/15
	1/15
	2/30
	_
	1/11
	_
	_
	Фигурное катание

5/71

	5/84
	2/33
	6/85
	2/ 28
	2/33
	2/20
	3/37
	23/320



            В соревнованиях по переводному тестированию по общей, специальной физической и технической подготовке приняло участие 247 учащихся, из них все 247 прошли переводные испытания, успешно сдали и переведены на следующий этап обучения 238чел., что составило 75%. Соответственно, в Т (СС) –  102 чел., в ГНП – 61чел., в СОГ – 84чел. 
В 2017-2018 учебном году, команды школы приняли участие во всех запланированных соревнованиях. Наряду с отличными выступлениями учащихся на соревнованиях турниров и Первенств РТ по видам спорта, не все результаты можно считать удовлетворительными.

Основными причинами, которые по-прежнему влияют на  результаты,  являются: 

- низкая активность некоторых тренеров-преподавателей, 
-  качество технической подготовки. 
По мнению тренерского совета в сезоне 2017-2018 учебного года:

- успешными признаны выступления команды по хоккею 2003-04 (тренер-преподаватель Шишкин Э.В.),результаты команд юношей по хоккею 2006,2007г.р. (тренер- преподаватель Елагин А.В.).
- низкая активность в соревнованиях первенства РТ по фигурному катанию (Харин А.М.).
  По результатам выступлений в соревнованиях и выполнения квалификационных требований ЕВСК были присвоены спортивные разряды учащимся:
	Вид спорта 
	всего
	Из них:

	
	
	КМС, МС
	1
	2
	3
	Массовые разряды

	Хоккей 
	143
	
	
	
	
	49

	Фигурное катание 
	71
	
	
	
	
	 5

	Спортивная аэробика
	91
	
	
	
	
	 6

	ИТОГО
	305
	
	
	
	
	             30


Методическая работа

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства тренеров-преподавателей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Методическая работа была  ориентирована на повышение творческого потенциала педагогического коллектива, на повышение качества и эффективности образовательного процесса, роста уровня успешности, воспитанности и развития учащихся, как спортсменов высокой квалификации.

Профессиональный рост, формирование методической компетентности и современного педагогического мышления кадров детско-юношеской спортивной школы осуществлялись  путем самообразования, проведения  педагогических советов, открытых занятий, посещения мастер-классов,  курсов повышения квалификации.

Были проведены:
►Теоретические семинары из опыта работы тренеров-преподавателей
►Методические советы:

· планирование ТС, участие и реализация поставленных задач на выступлениях воспитанников ДЮСШ «Ледок» в Первенствах РТ, Спартакиаде учащихся РТ
· ведение электронных журналов, составление учебных план - графиков
· заседания аттестационной комиссии учреждения по аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности
Посещенные в течение всего учебного года учебно-тренировочные занятия выявили следующие недостатки:

- не уделяется внимания решению воспитательных задач;

- у некоторых тренеров-преподавателей нет должного отношения к планированию УТЗ, ведению школьной документации.

►Важным направлением работы МС и администрации является постоянное совершенствование педагогического мастерства тренерских кадров через курсовую систему повышения квалификации, всего в 2017-2018 учебном году курсы повышения квалификации прошли 2 чел. 
Курсы повышения квалификации для тренеров-преподавателей прошли: Курсы профессиональной переподготовки для методистов на базе Поволжской государственной академии физической культуры, спорта и туризма прошла  инструктор-методист Хуснуллина Р.А.
В республиканском конкурсе «Лучший детский тренер»  Елагин А.В. занял Первое место.

В 2017-2018 учебном году 1 тренер-преподаватель прошел аттестацию на первую квалификационную категорию (Елагин А.В..) и  инструктор-методист (Хуснуллина Р.А..)
По итогам  республиканского конкурса «Рейтинг среди ДЮСШ РТ» – МАУ ДО «ДЮСШ по хоккею с шайбой «Ледок»  Нурлатского муниципального района заняла _____?____место.

Выводы:

Наряду с отмеченными выше положительными результатами в работе педагогического коллектива имеются серьезные недостатки:

- у ряда тренеров-преподавателей до сих пор не сформирована потребность в перестройке собственной деятельности;
- по-прежнему недостаточно ведется работа по обобщению передового опыта;
- формальное отношение тренерско-преподавательского состава к ведению электронных журналов, планированию учебно-тренировочных сборов, учебно-тренировочных занятий, ведению учебной документации.
Медицинский контроль и здоровье учащихся

Тренеры-преподаватели проводили беседы о ЗОЖ, о важности занятиями спортом, о знаменитых спортсменах  района. Большое внимание было уделено профилактике преступлений и правонарушений, экстремизма, терроризма, наркомании,  посредством привлечения подростков к систематическим занятиям спортом, организации спортивно-оздоровительных мероприятий, выездов на районные и республиканские соревнования, воспитательных бесед, встреч со специалистами РОВД,  центральной районной больницы.


Медсестра в течение учебного года проводила профилактические беседы,  всеобучи для учащихся, тренеров и родителей.

Недостатки:  Не своевременно проводится инструктаж по охране труда учащихся, не осуществляют контроль за допуском к занятиям после пропусков по болезни.
Внутришкольный контроль

В рамках ВШК администрацией школы посещено 226 учебно-тренировочных занятий, учебных и официальных игр, воспитательных мероприятий. Итоги проверок доведены до сведения всех тренеров-преподавателей.
В итоге отмечены положительные моменты в работе:

- привитие учащимся навыков самоанализа учебной и соревновательной деятельности  на этапе  групп НП, навыков самостоятельной работы (тренер-преподаватель Жукова К.П.,Ерымовский А.В.);

 - разнообразие упражнений технико-тактической подготовки (Елагин А.В.,Садретдинов И.А.);

- анализ и подведение итогов учебного процесса, разбор занятий и учебных игр (Пушкова К.Н.,Елагин А.В.,Шишкин Э.В.,Садретдинов И.А.,Жукова К.П.,Ерымовский А.В.,Полицинский Р.А.)

В то же время тренерам-преподавателям указано на  следующие недостатки в работе:
1.  Изменение расписания учебных занятий без согласования с администрацией;

2. Отсутствие команд тех тренеров-преподавателей, которые работают по совместительству на внутришкольных, районных, республиканских первенствах.

3. Не все тренеры-преподаватели уделяют достаточное внимание  планированию и анализу учебно-тренировочного процесса.

4. Многие тренеры не осознают свою роль в деле воспитания нравственных и этических норм поведения занимающихся, они слишком узко понимают свои функции в целенаправленном воздействии на развитие личности. 
5. Отдельные тренеры-преподаватели небрежно ведут документацию, электронные журналы.

Выводы: тренерам-преподавателям наряду с укреплением здоровья, повышения уровня спортивного мастерства занимающихся, обеспечивать постоянный поиск талантливых ребят, добиваться, чтобы каждая тренировка носила обучающий, воспитывающий, развивающий характер, повышать свое педагогическое мастерство.

Рекомендации: включить в план ВШК  комплексное изучение деятельности отдельных тренеров-преподавателей; выборочные проверки планирование учебно-тренировочных занятий, ведение контроля за нагрузками (по ЧСС), проведение занятий по теоретической подготовке, ведение электронных журналов, составление рабочих учебных программ.

Работа с родителями

Основными формами работы с родителями в школе являются:

· Родительские собрания (как групповые, так и общешкольные);

· Индивидуальные беседы с родителями тренеров-преподавателей и администрации

· Совместная работа администрации, тренеров-преподавателей и родительских комитетов групп.

Проведено два общешкольных родительских собрания (декабрь  - занятия в каникулярное время, инструктаж на зимние каникулы, участие в соревнованиях, сентябрь – комплектование групп на новый учебный год). К наиболее удачным формам работы с родителями можно отнести: 

· индивидуальные беседы с тренерами-преподавателями и администрацией. Во время подобных бесед администрация и тренеры-преподаватели имеют возможность познакомиться ближе с положением дел в семье учащегося, обговорить волнующие родителей проблемы, наметить совместные пути решения тех или иных вопросов.

К сожалению не все родители  серьезно относятся к занятиям спортом своих детей или не налажен контакт меду тренером-преподавателем и родителями.
Летний отдых 

В летний период 2017-2018 учебного года в пришкольных лагерях и ДОЛ «Заречный, «Вишневая поляна» отдохнуло 180 чел,  59 чел. охвачены предсезонной подготовкой по хоккею на базе ледового дворца., отделение сложно – координационных видов спорта ,а именно фигурное катание-30 человек, спортивная аэробика-11 человек учебно – тренировочные сборы прошли также при «ДЮСШ «Ледок» Всего в летний период задействовано организованными формами отдыха и занятости 280 детей и подростков.
Спортивно-массовая и воспитательная работа


Основной целью воспитательной работы учреждений дополнительного образования  является развитие личности учащегося. 


Учащиеся школы активно  участвуют в проведении групповых и школьных праздников, а также в мероприятиях района. 
ОБЩЕШКОЛЬНЫЕ мероприятия:

- «Посвящение в юные спортсмены» 

- Кубок поколений;

-  конкурсы: «Коррупции -Нет!», 
- «Краски детства», 

- Мой Папа самый лучший;
- «Моя Мама- самая лучшая на свете» 
- «Стоп – ВИЧ», 
- «Терроризму – НЕТ!»,
- « Папа, мама и Я-спортивная семья», 
- «Масленица»

- осуществляется периодическое освещение успехов детей в СМИ – газета «Дружба» и на сайтах;

- «Итоги I полугодия». По сложившейся традиции, ИТОГИ года была подготовлена Новогодняя программа, в «Гостях у Снежной королевы» почетными грамотами были награждены 50 конкурсантов республиканских соревнований
РАЙОННЫЕ мероприятия:

Учащиеся школы приняли участие в районных праздниках, посвященные «Дню Учителя», «Дню Победы», «Дню Защиты детей», «Дню Республики», «Дню народного единства», «Дню Физкультурника», «Дню города» и др. 
Для улучшения физкультурно-спортивной работы в сельской местности филиалы ДЮСШ «Ледок» работают в  населенных пунктах района:

Чулпановская общеобразовательная школа – хоккей (Гарифуллин А.С.)

Ежегодно воспитанники спортивной школы принимают участие в более 100 соревнованиях различного уровня, среди наших воспитанников есть бронзовые призеры по хоккею среди юношей 2004г.р. в Первенстве Республики Татарстан в сезоне 2017-2018г.
В сезоне  за 2017-2018г по хоккею воспитанники спортшколы приняли участив Первенстве РТ в 6 возрастных группах, 2002-2003г.р., 2004г.р., 2006г.р., 2007г.р., 2008г.р., девушки 2001-2003г.р., турнире на призы Федерации хоккея Республики Татарстан – команды юношей 2008г.р., 2009г.р.,также приняли участие в турнире «Фестиваль ФХ» среди мальчиков 2010г.р.
РЕЗУЛЬТАТЫ участия  нашей школы в республиканских и всероссийских соревнованиях,  Первенствах РТ, РФ, ПФО следующие:

Сезон 2017-2018г.

	Наименования соревнований
	Занятое место
	Тренер - преподаватель

	Первенство РТ /2004/
	3 место из 8

Лучший игрок сезона признан-Дмитрий Яковлев

3место-Маликов Иван

11 место- Риф Гарифуллин
	Шишкин Э.В.

	Первенство РТ /2006/
	10место из 16 
	Елагин А.В.

	Первенство РТ 2002
	14 место из 17
	Елагин А.В.

	Первенство РТ 2007
	11 место из 33
	Елагин А.В.

	Первенство РТ 2003-2005(девушки)
	7 из 7
	Шишкин Э.В.

	Турнир на призы ФХ РТ
среди команд мальчиков 2008г.р.
	16 из 27
	Ерымовский А.В.

	Турнир на призы ФХ РТ 

среди команд мальчиков 2009г.р.
	23 из 38
	Шишкин Э.В.

	Фестиваль по хоккею среди мальчиков 2010
	6 место из 6
	Шишкин Э.В.

	Золотая шайба РТ/2003-2004/(зона)
	1 место
	Елагин А.В.

Шишкин Э.В.

	Золотая шайба РТ/2007/ РТ
	4 место
	Елагин А.В.

	Первенство РТ
по спортивной аэробике

«Юность Татарстана по прыжкам на батуте»г.Казань
	2-Леонтьев Александр,

3 место- Бикташева Сабрина, 

3-Губайдуллин Марат 

Хаметшина Диана

Абзяппарова Диляра,

Гайнутдинова Айгуль,Сенькин Егор, Баширова Зарина, Шаджанова Камиля, Заборины Карина и Зарина
	Садретдинов И.А.

Пушкова К.Н.

участие

	Открытый ЧемпионатПервенства РТг.Лениногорск

Открытый чемпионат Самара,Ульяновск,Казань
	
	

	Открытые соревнования по фигурному катанию на коньках:

Города: Кошки, Бавлы, Кукмор, Самара 
	Сулейманова Алина-1юн.разряд

Галяутдинова Гузель,

Тютикова Елизавета, Сайфутдинова Амалия,Спасова Даша
	Жукова К.П.

	Региональные соревнования

	Турнир памяти «М.Калимуллина»/2007/
	1 место
	Елагин А.В.

	Турнир «Открытие сезона» /2008/
	4 место
	Ерымовский А.В.

	Турнир «Весенний лед» /2008/
	4 место
	Ерымовский А.В.


Вместе с тем не все результаты являются удовлетворительными:

Недостаточна связь многих тренеров-преподавателей с родителями при организации совместной воспитательной работы. Здесь отмечается несогласованность действий, отсутствие ответственности перед коллективом. Наличие данных проблем связано с отношением к работе самого тренера-преподавателя.

Заключение:

Многопрофильность и разноуровневость реализуемых образовательных программ, устойчиво сохраняемая стабильность контингента обучающихся, высокая степень увлеченности и удовлетворенности детей учебно-тренировочным процессом, рост результатов выступлений на соревнованиях свидетельствует о соответствии содержания, форм, методов средств и принципов организации образовательного процесса в ДЮСШ  возрасту, интересам и потребностям обучающихся.
         Непрерывный рост профессионализма педагогов и продуктивное сотрудничество с другими педагогами подтверждает эффективность работы педагогического коллектива в режиме развития.
      Учреждение в целом в течение всего года работало стабильно, наращивая материально-техническую базу, наращивая объем услуг населению, увеличивая доходную часть.  

       На основе анализа педагогической и хозяйственной деятельности выбраны следующие приоритетные  направления и задачи на 2018-2019  учебный год:
1. Создание благоприятных условий для разностороннего развития путём удовлетворения потребностей обучающихся через образовательные программы физкультурно-спортивной направленности.

2. Привлечение максимально возможного числа детей и подростков к систематическим занятиям спортом.

3. Укрепление здоровья обучающихся, формирование их здорового образа жизни.

4. Формирование общей культуры личности обучающихся, их адаптации к жизни в обществе, организация содержательного досуга.

5. Создание основы для осознанного выбора и последующего профессионального самоопределения.

6. Организация и проведение методической работы, направленной на разработку и внедрение новых спортивно - оздоровительных программ и технологий.

7. Совершенствование образовательного процесса, форм и методов физкультурно-спортивной работы.

8. Повышение профессионального уровня тренеров-преподавателей.

9. Создание условий по подготовке спортсменов высокого уровня, членов и кандидатов в сборные команды РТ, Федерального округа и России по видам спорта.

10. Создание условий для профилактики правонарушений среди детей и подростков.

11. Сохранение контингента обучающихся.
12. Увеличение  результатов на соревнованиях.
13. Кадровое и финансовое обеспечение образовательного процесса;
14. Создание действенной системы безопасности образовательного пространства, охраны труда и здоровья всех участников образовательного процесса;
15. Добиться повышения:

· в показателях выполнения всех программных требований в УТГ – до 75% , ГНП – 80%; 
· в сохранности контингента учащихся ГНП –90%, УТГ – 100%, СОГ – 70-75%.
стабильности:

· в показателях переводных контрольных нормативов: в УТГ – 90%, ГНП –80-85%;

16. Повысить качество учебно-воспитательной работы путем: 

а) повышения квалификации инструкторов - методистов (Макаровой А.Ю.,Хуснутдиновой Д.Х.)

б) выявления и предупреждения недостатков, затруднений и перегрузки в работе педагогического коллектива.
17. Планируемые результаты участия в соревнованиях:
	соревнования
	планируемый результат

	Первенство России 
	 По хоккею среди юношей 2007г.р.
	1-3

	
	
	

	Первенство РТ
	по хоккею среди юношей 2004 г.р.
	2

	
	по хоккею среди юношей 2006г.р.
	3-5

	
	по хоккею среди юношей 2007г.р.
	3-5

	
	по хоккею среди юношей 2008г.р.
	3

	
	Турнир на «Призы ФХ»

по хоккею среди юношей 2009г.р.
	1-3

	
	Турнир на «Призы ФХ»

по хоккею среди юношей 2010г.р.
	3-5

	
	«Фестиваль ФХ» по хоккею среди юношей 2011г.р.
	6-7

	
	Прыжки на батуте
	1-3

	
	Спортивная аэробика
	1-10

	
	Фигурное катание
	1-10


     Подготовить в течение учебного года спортсменов-разрядников:

000 чел. массовых разрядов

5 чел.    1 разряда согласно перспективному плану подготовки спортсменов
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План работы

 Муниципального автономного учреждения 

дополнительного образования

 « Детско-юношеская спортивная школа

 по хоккею с шайбой «Ледок»
  на 2018 - 2019 учебный год

	Мероприятия, содержание
	Сроки

	Ответственные

	Организационная работа

	· Комплектование учебных групп


	до 15.09.18

	тренеры-преподаватели

	· Формирование веб-страницы КДЮСШ в АИС
	до 01.09.18
	зам.директора, методист

	· Подача электронных заявлений в АИС (дополнительное электронное образование)
	до 15.09.18
	тренеры-преподаватели

	· составление и утверждение плана комплектования МБОУ ДО КДЮСШ
	до 01.09.18

	директор, 
зам. директора

	· утверждение плана работы ДЮСШ на 2018-2019 учебный год
	до 02.09.18

	директор, 
зам. директора

	· составление и утверждение плана работы тренерско- методического совета
	до 02.09.18

	методист


	· составление и утверждение плана работы педагогического совета
	до 02.09.18

	директор



	· составление и утверждение плана внутришкольного контроля
	до 02.09.18

	зам. директора 

	· составление и утверждение плана спортивно-массовых мероприятий на 2019 год
	до 01.01.19

	директор



	· составление и утверждение расписания учебно-тренировочных занятий
	до 05.09.18

	зам. директора


	· организация отдыха и учебно-тренировочных сборов в летнем спортивно-оздоровительном лагере
	Май-август

	директор



	· составление календаря-сметы спортивно-массовых мероприятий
	декабрь


	директор



	· составление статистического отчета по форме 5-ФК
	декабрь 
	Инструктор - методист

	· проведение заседаний педагогического совета (план прилагается)
	по плану 4 раза в год
	директор


	· проведение заседаний тренерско-методического совета (план прилагается)
	по плану 4 раза в год
	методист

	· ознакомление с должностными обязанностями (инструкциями под роспись)
	сентябрь


	директор



	· проведение инструктажа с учащимися по ТБ, правилам поведения и пожарной безопасности
	сентябрь и в течение всего года при перемене мест занятий, соревнований
	тренеры-преподаватели

	· перспективная и эффективная эксплуатация нового спорт.объекта – крытого катка с искусственным льдом
	Весь период
	Директор, зав. спортсооружением

	Учебная работа

	· проведение учебных занятий, согласно программным требованиям и утвержденного расписания
	в течение года


	тренеры-преподаватели



	· проведение занятий по индивидуальным планам, на учебно-тренировочных сборах и в лагере
	в течение учебного года
	тренеры-преподаватели

	· качественное проведение приема контрольных и переводных испытаний по ОФП, СФП, ТП
	май-июнь,

сентябрь-октябрь
	методисты


	· оформление заявок на присвоение спортивных разрядов по мере выполнения квалификационных требований
	в течение недели после  выполнения
	тр.-препод.,

методист

	· организация и проведение соревнований, сборов, согласно календаря спортивно-массовых мероприятий
	в течение года


	директор



	· проведение и участие в соревнованиях различного масштаба
	согласно календаря спортивно-массовых мероприятий на 2016-2017 год
	администрация, тренеры-преподаватели

	· ведение электронных журналов тренерами-преподавателями
	в течение года


	тренеры-преподаватели


	· контроль за посещаемостью с помощью электронных карт учащихся
	в течение года


	Администрация, тренеры-преподаватели

	Воспитательная работа

	· проведение родительских собраний 
	Сентябрь, май
	директор



	· проведение бесед в группах по плану воспитательной работы
	в течение года

октябрь, май

(по мере необходимости)
	зам. директора методист

	· проведение собраний с учащимися и родителями в группах
	Сентябрь, октябрь
 и по мере необходимости 
	тренеры-преподаватели

	· связь с общеобразовательными школами и ведение постоянного контроля за успеваемостью учащихся в ООШ
	в течение всего учебного года


	тренеры-преподаватели



	· освещение спортивных результатов школы через периодическую печать и телевидение 
	в течение года
	директор

	· проведение праздника «Итоги года» в рамках «Елки Главы Пестречинского муниципального района», «Дня защиты детей», «Дня Физкультурника»
	Июнь, август, декабрь
	директор

	· организация посещений выставок, музеев, театров, соревнований
	в течение года
	тренеры-преподаватели

	· оформление стендов спортивных достижений по видам спорта
	в течение года
	зам. директора, методист

	· подготовка спортплощадок к учебным занятиям и соревнованиям
	в течение года
	тренеры-преподаватели

	· проведение мероприятия воспитательного характера  (Встречи с ветеранами спорта, ЗМС и др.) 
	в течение года 


	зам. директора, методист тренеры-преподаватели

	· проведение мероприятий направленных на профилактику экстремизма 
	в течение года 


	зам. директора, методист тренеры-преподаватели

	Спортивно-массовая работа

	· проведение соревнований согласно Календарному плану физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий на 2018, 2019 год
	в течение года
	тренеры-преподаватели

	· проведение соревнований согласно Календарному плану спортивно- массовых  мероприятий ДЮСШ на 2018- 2019 учебный год для школ района и филиала ДЮСШ «Ледок» 
	в течение учебного года
	согласно плану

	Методическая работа

	· проведение открытых учебно-тренировочных занятий   
	по графику
	зам. директора 

	· проведение заседаний тренерско-методического совета
	по плану
	методист

	· проведение заседаний аттестационной комиссии
	По плану 
	аттестационная комиссия

	· оформление стендов методической помощи
	в течение года
	методист

	· приобретение методической литературы
	в течение года
	методист

	· координирование работы тренеров-преподавателей по отбору детей в СОГ  и ГНП
	в течение года


	администрация, тр-пр. 

	· составление картотеки перспективных учащихся
	в течение года
	методист

	Повышение квалификации

	· изучение требований охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, санитарно-гигиенических норм
	сентябрь


	директор, завхоз

	· участие в семинарах для тренеров-преподавателей, руководителей
	в течение года
	Пед. состав


	· самообразовательная работа педагогических работников
	в течение года
	тренеры-преподаватели

	· открытые уроки  
	в течение года 
	методист

	· участие на курсах повышения квалификации тренеров-преподавателей 
	по мере проведения
	директор

	Медицинский контроль

	· составление графика прохождения медосмотра ТСС
	до 20.10.18
	медсестра

	· обеспечение своевременного прохождения мед. осмотра сотрудниками ДЮСШ»Ледок»
	Май
	директор, медсестра

	· осуществление контроля за санитарно-гигиеническим состоянием мест занятий и соревнований
	в течение всего года
	медсестра, администрация


	· проведение бесед с учащимися о самоконтроле, личной и общественной гигиене; беседы с родителями
	в течение всего года
	медсестра


	· обслуживание школьных соревнований медперсоналом
	по плану проведения соревнований
	медсестра


	· ведение учета спортивного травматизма
	в течение всего года


	медсестра


	· проведение инструктажа по технике безопасности             с учащимися
	в начале уч.года, при смене мест занятий, по мере необходимости
	медсестра, тренеры-преподаватели



	Финансово-хозяйственная деятельность

	· составление и утверждение штатного расписания
	до 10.12.18г.
	директор

	· тарификация тренерско-преподавательского состава на 2018-2019 учебный год
	до 01.09.18

	Директор, зам.директора

	· составление сметы расходов  на год
	до 01.12.18г.
	Директор, зам.директора

	· проведение инвентаризации и списание основного и малоценного инвентаря
	Декабрь
	завхоз, бухгалтер

	· инвентаризация спортинвентаря и имущества
	ноябрь 2018г.
	завхоз, бухгалтер

	· составление табеля учета работы
	ежемесячно
	зам. директора

	Работа с общеобразовательными школами

	· проведение открытых УТЗ для преподавателей физкультуры СОШ Нурлатского района
	по заявке
	методист

тр.-пр.

	· проведение соревнований среди школьников
	по плану
	методист, тренеры-преподаватели

	· оказание методической помощи учителям физкултуры школ района
	по заявке в течение всего года
	тренеры-преподаватели

	· участие в заседаниях районного метод. объединения учителей физкультуры, обсуждение новых методик организации учебно-воспитательного процесса
	по плану РМО учителей физкультуры
	тренеры, инструктор - методист

	· участие в секционном заседании учителей физкультуры в рамках районной августовской педагогической конференции
	август 
	Директор, тренеры-преподаватели

	· участие в совещаниях директоров школ, заместителей директоров школ по воспитательной работе 
	в течение учебного года
	администрация ДЮСШ, тренерский состав

	Работа с родителями

	· проведение общешкольных и групповых родительских собраний: «Ознакомление с Уставом школы»,  «Подведение итогов года», собеседований (по правилам приема в ОУ и т.д.), правила подачи электронных заявлений в УДО
	в течение года
	администрация, тренеры-преподаватели



	· проведение открытых уроков для родителей 
	по плану
	методист

	· привлечение родителей к КТД
	по плану
	методист

	· привлечение родителей к организации работы                  в летний период
	по плану КТД

по мере необходи-мости
	тренеры-преподаватели, администрация

	Организация внутришкольного контроля

	 Содержание
	 Цель
	Сроки
	Подведение итогов

	комплектование групп


	сохранность контингента


	сентябрь, октябрь и в течение года
	тренерский совет

	анализ выполнения текущих и переводных контрольных нормативов
	качество выполнения и усвоения
	декабрь, июнь
	тренерский совет



	медицинский допуск к занятиям (СОГ, ГНП)
	выявление учащихся, не имеющих допуска врача к учебно-тренировочным занятиям
	Декабрь
	тренерский совет

	анализ выступлений на соревнованиях
	контроль за уровнем технической подготовки
	сентябрь, ноябрь январь, март, июнь
	тренерский совет



	участие в соревнованиях
	выполнение запланированных результатов
	по плану
	тренерский совет

	ведение электронных журналов, качество и своевременность 
	Контроль за ведением школьной документации
	в течение года
	тренерский совет

	инструктажи по технике безопасности, пожарной безопасности
	соблюдение правил пожарной безопасности, техники безопасности
	сентябрь и в течение года
	Тренерский совет


«УТВЕРЖДАЮ»

Директор МАУ ДО

 «ДЮСШ по хоккею с шайбой «Ледок»
Нурлатского  муниципального района 
___________ А.С.Аюпов 
П  Л  А  Н

работы педагогического совета 

МАУ ДО «ДЮСШ по хоккею с шайбой «Ледок»

Нурлатского  муниципального района

на 2018/2019 учебный год

	Август -сентябрь
	Организационный педсовет:

-анализ работы педагогического коллектива за 2018-2019 учебный год и утверждение плана  учебно-воспитательной работы на 2018-2098 учебный год;

- утверждение состава школьной аттестационной комиссии;

- утверждение состава тренерско-методического совета.

	
	Планирование работы на 2018-2019 уч.год.

	
	Утверждение плана работы педагогического совета на 2018-2019 уч.год.

	
	Утверждение локальных актов, регламентирующих деятельность МАУ ДО ДЮСШ по хоккею с шайбой «Ледок» Нурлатсклго муниципального района

	
	Утверждение учебной нагрузки на 2018-2019 уч.год

	
	Утверждение расписания занятий

	
	Разное. Инструктаж по технике безопасности и пути эвакуации при пожаре.

	октябрь 
	Организационный педсовет: «Электронный документооборот», Работа в АИС «Электронное образование»

	январь
	Анализ выступления  учащихся  МАУ ДО ДЮСШ»Ледок» на соревнованиях различных уровней за 2018  год

	
	Отчет о деятельности  МАУ ДО ДЮСШ по хоккею с шайбой «Ледок» Нурлатсклго муниципального района  за 20178 календарный год

	
	Утверждение календарного плана спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий на 2019 год.

	
	Организация аттестации педагогических работников учреждения. Работа в АИС «Электронное образование»

	
	Итоги аттестации тренерско-преподавательского состава.

	
	Анализ результатов выездных соревнований (за период сентябрь-январь)

	
	Анализ проверки УТЗ тренеров-преподавателей (за период сентябрь-январь)

	
	Разное

	Май 
	Итоги по ведению электронных журналов, заполнение журналов с помощью электронных карт, проблемы

	
	Итоги работы  МАУ ДО ДЮСШ по хоккею с шайбой «Ледок» Нурлатсклго  муниципального района  за 2018-2019 учебный год:                                                                                                                            - Анализ и оценка результативности выступления спортсменов на соревнованиях различного уровня                                                                                                                       - Анализ деятельности педагогических работников ДЮСШ                              - Выполнение контрольно-переводных нормативов учащимися                                                    - Итоги аттестации тренерско-преподавательского состава

	
	Работа на спортивных площадках в летний период 

	
	Разное


«УТВЕРЖДАЮ»

Директор МАУ ДО

«ДЮСШ по хоккею с шайбой «Ледок»

Нурлатского  муниципального района 
___________ А.С.Аюпов 
План работы тренерского совета

на 2018-2019 учебный год

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения

	1

2

3

4

5

6

7

8
	Ознакомление со служебными обязанностями педагогических работников.

Утверждение плана работы тренерского совета.

Утверждение календарного плана спортивно-массовых мероприятий на 2017-2018 учебный год с участием школ района и филиала КМТ

Комплектование учебных групп (количественный состав)

Утверждение календарного плана-графика открытых занятий

Заполнение журналов, составление годовых планов и рабочих план-графиков работы

Заполнение анкет на веб-странице, подача электронных заявлений, контроль посещаемости

Аттестация педагогических работников
	Сентябрь

	1

2

3

4

5

6
	Обсуждение программ по видам спорта

Анализ комплектования в группы

Контроль за медицинским допуском к учебным занятиям

Рассмотрение и утверждение составов вновь набранных групп

Прием контрольных нормативов по ОФП и СФП

Ведение электронных журналов
	Октябрь

	1

2


	Анализ посещаемости УТЗ

Оформление и подача заявок на участие в Первенстве учащихся по видам спорта
	Ноябрь

	1

2

3
	Планирование и организация соревнований в дни школьных каникул

Подведение итогов 2017 спортивный год

Обсуждение и утверждение календарного плана спортивно-массовых мероприятий на 2018 год
	Декабрь

	1

2

3
	Отчет о проведении мероприятий в дни школьных каникул 

Оформление и подача заявок на участие в Первенстве РТ по видам спорта

Электронный контроль посещаемости 
	Январь

	1

2
	Внутришкольный контроль УТЗ

Проведение открытых занятий
	Февраль

	1

2
	Анализ сохранности контингента

Анализ учебно-тренировочной и воспитательной работы в отделениях
	Март

	1

2
	Планирование работы на летний период 

Отчет ТПС о работе
	Апрель

	1

2

3

4

5
	Организация УТМ в летний период

Прохождение медицинского осмотра сотрудниками

Организация, проведение и анализ переводного тестирования

Рассмотрение составов учебных групп и планирование работы на новый учебный год

Подведение итогов работы за 2018-2019 учебный год
	Май
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